
Estrategias del Plan de Desarrollo 

 Sostén del blog de REIDEBE . http://reidebe.blogspot.com.ar/

 Participación del espacio virtual del Observatorio Regional de Recursos

Humanos en Salud.

 Participación en Newsletter e inicio de validación GPC en los países

miembros.

 Participación en espacios científicos académicos/servicio en congresos

internacionales , nacionales y capacitaciones inter-redes.

 Generar investigaciones en red, que aporten REIDEBE.

 Reunión de Redes Nacionales.

RED INTERNACIONAL DE ENFERMERIA BASADA EN LA EVIDENCIA

Visión  de REIDEBE

Seremos una RED internacional que aporta a la construcción del conocimiento
enfermero basados en evidencia científica, para disminuir la variabilidad clínica en el
cuidado enfermero en el contexto de desarrollo de la profesión.

Principios

Con autonomía, calidad académica, rigor científico, critica, interdisciplinariedad y
transdiciplinariedad, ética, compromiso, pertinencia social, excelencia, creatividad,
respeto a los derechos humanos y autenticidad, para favorecer el crecimiento
profesional e intelectual , en el contexto social actual.
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 Socialización Programa de Implementación Guías RNAO  en el 
curriculum de formación en el marco de EBE (Universidad 
Valparaíso –U. Santiago , U. Católica Santísima Concepción, 
Hospital Clínico Universidad de Chile(HCUCH),Hospital de 
Linares Chile , Hospital de las Higueras . Concepción Chile.

 Capacitación en EBE .Enfermeras 
Jefes y coordinadoras de servicios. 
(HCUCH).

Red EBE Chile

Consolidación Red Nacional
5 Talleres Metodología EBE
2 Seminarios de EBE

Red EBE Colombia

Red EBE Argentina 
 Congreso  Inter - redes (REINECC, REINSEP, Red ENSAME,SAP,EE.CC)
 Ateneos Clínicos Inter -redes (REINECC, REINSEP, Red ENSAME)

 Talleres de Metodología EBE
 Reunión de Redes de Argentina( REINECC, REINSEP, Red ENSAME, Red 

REGULEN, Red ENSI, Red BVS-E, Red SAMANEO,REEDA )

http://reidebe.blogspot.com.ar/

